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Se realizó publicidad institucional de los eventos propios que se llevaron a cabo en el
mes de Marzo, los servicios de la entidad y apoyo a convocatorias.



En imagen corporativa se felicitaron a los municipios de aniversario, se promocionó Expoboyacá,
capacitaciones, entre otros.



La Dirección de Registros Públicos
adelanta las gestiones necesarias con
el fin de realizar la totalidad de las
devoluciones de dinero a los jóvenes
emprendedores beneficiarios de la
Ley 1780 del 2 de Mayo de 2016 y a
los beneficiarios de la Ley 1429 de
2010.



JORNADA DE CAPACITACIÓN Y ASESORÍAS 
JURÍDICAS



JORNADA DE RENOVACIÓN DEL 
REGISTRO MERCANTIL 



JORNADA DE RENOVACIÓN DEL REGISTRO ÚNICO DE 
PROPONENTES 



20 de Marzo de 2018: Se realizo capacitación en MASC en la oficina de Chiquinquirá con
empresarios de la región y publico en general

Se hizo entrega al Centro de Conciliación y arbitraje el (portafolio de servicios) material 
para difusión y promoción.



Jornada de Renovación en la 
Oficina Seccional de Chiquinquirá



Visita a nuestros afiliados, facilitando la 
renovación de su Registro Mercantil

Difusión Radial en el Municipio de Santana 
con el objeto de informar sobre la Jornada 

de Renovación del Registro Mercantil



Durante los días 8 y 9 de Marzo, se 
desarrolló la Jornada Móvil de la Dian en 

la que se pudo ofrecer servicio de 
actualización del RUT a personas 

naturales y jurídicas. 

Participación con la ponencia 
“Empoderamiento y asociatividad para el 

desarrollo local” en el Foro Temático del Café 
y en la I Feria Cafetera, evento organizado por 
Acción Cultural Popular en Sutatenza, el 16 de 

Marzo de 2018.



Entrega de afiches, revistas y detalles a los afiliados de los 
Municipios de Garagoa y San Luis de Gaceno.



MIRAFLORES 
CAPACITACIÓN REFORMA TRIBUTARIA – 39 ASISTENTES



CHIQUINQUIRA 
CAPACITACIÓN MONO TRIBUTO E IVA – 22 ASISTENTES

GUATEQUE  
CAPACITACIÓN REFORMA TRIBUTARIA – 58 ASISTENTES



MONIQUIRÁ  
CAPACITACIÓN REFORMA TRIBUTARIA – 30 ASISTENTES 

GUATEQUE 
CAPACITACIÓN NEURO MARKETING – 20 ASISTENTES 



TUNJA   
CAPACITACIÓN REFORMA TRIBUTARIA - 108 ASISTENTES 



Participación en reunión de la Comisión 
Regional de Competitividad de Boyacá



INSPECCIÓN DE OFICINAS GUATEQUE Y GARAGOA



RECOLECCIÓN DE RESIDUOS ESPECIALES



CAPACITACIÓN ADMINISTRACIÓN TAREAS DE ALTO RIESGO



CAPACITACIÓN – PLAN DE PREVENCIÓN, PREPRACIÓN Y RESPUESTA  ANTE 

EMERGENCIA



PROCESO DE TRANSICIÓN DE LA ISO 9001/2015



CAPACITACIÓN  METODOLOGÍA, INVESTIGACIÓN Y ANÁLISIS DE 

INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABAJO



ENTREGA DE ENMARCACIONES DE CERTIFICACIONES DE CALIDAD



CAPACITACIONES 
* PRIMEROS AUXILIOS BÁSICOS

*PLAN DE PREVENCIÓN, PREPARACIÓN Y 
RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS

*INVESTIGACIÓN INCIDENTES Y ACCIDENTES DE 
TRABAJO



RECONOCIMIENTO FUNCIONARIOS
POR CUMPLEAÑOS EN EL MES



CELEBRACIÓN DIA DE LA MUJER



CELEBRACIÓN DIA DEL HOMBRE



TERAPIA CERVICODORSAL 
BIENESTAR FÍSICO FUNCIONARIOS CCT



SEGUIMIENTO INTERNO CLIMA LABORAL 
DPTO. JURIDICO Y REGISTROS PÚBLCOS



AVANCE 

*ACTUALIZACIÓN MANUAL DE FUNCIONES

*PROCESO GESTIÓN HUMANA POR TRANSICIÓN 
NORMA ISO 9001-2008 A 2015



INTERVENCIÓN DE FONDO ACUMULADO ÁREA DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE
Y COORDINACIÓN DE GESTIÓN HUMANA, ELABORACIÓN DE 

TABLAS DE VALORACIÓN DOCUMENTAL 

El área de gestión documental viene trabajando en la intervención del Fondo
Acumulado con el que cuenta actualmente la entidad, para el mes de Marzo se
intervinieron las áreas de Conciliación y Arbitraje vigencias 2006 a 2008, Coordinación
de Gestión Humana vigencia 2006 a 2016, realizando funciones como: clasificación por
dependencia, ordenación, retiro de material abrasivo, eliminación de duplicidad,
foliación, alimentación Formato Único de Inventario Documental, diligenciamiento de
Formato Control de Ingreso de Documentos al expediente, elaboración base de datos
por dependencia y elaboración de Tablas de Valoración Documental.



CAPACITACIÓN E IMPLEMENTACIÓN A LOS FUNCIONARIOS DE LA CÁMARA DE COMERCIO TUNJA
LA GUÍA TÉCNICA COLOMBIANA GTC 185 EMANADA POR ICONTEC, CON EL FIN DE GENERAR LAS
BUENAS PRÁCTICAS EN LA ELABORACIÓN Y PRODUCCIÓN DE DOCUMENTOS COMERCIALES Y ASI
REFLEJAR LA BUENA IMAGEN INSTITUCIONAL.



ASISTIR Y PARTICIPAR EN EL CONSEJO DEPARTAMENTAL DE ARCHIVOS EN CONJUNTO CON LA 
GOBERNACIÓN DE BOYACÁ Y EL ARCHIVO GENERAL DE LA NACIÓN



Reunión Ordinaria 
“Plan de acción 2018».

Dirección Territorial del Ministerio del Trabajo y la Secretaria Técnica de la 
Subcomisión Departamental de Concertación de Política Salarial 

y Laboral de Boyacá

1. ESTUDIO  “DETERMINACIÓN DEL ESTADO 
ACTUAL DEL MERCADO LABORAL EN BOYACÁ

2.   DOCUMENTO TÉCNICO DE SOPORTE PARA     
LA POLÍTICA PÚBLICA DE TRABAJO DECENTE 
DEPARTAMENTAL

3.   ELABORACIÓN PROYECTO DE ORDENANZA 
No 026 de 2017 Y EXPOSICIÓN DE MOTIVOS


